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Stéphanie BARRERE Rémi FLANDROIS
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Emilie CHAMINAUD
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Communication
Responsable

Céline VINCENT

Ressources Humaines

Responsable
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Service technique : David ANTUNES
Restauration : Jean Marc LEMARCHAND

Bionettoyage et lingerie : Laure BARDOULAT

?

Accueil - Admissions

|

Service de santé au travail

Médecin du travail : poste
vacant

Psychologue du travail :

Sindy BELLIER

Secteur sanitaire

Services MEDECINE, SSR,
HAD et USLD

Equipe d’hygiene
hospitaliere (EOH)

Equipe mobile de soins
palliatifs (EMSP)

Equipe mobile gériatrique
(EMG)

Secteur médico-social

Services La Chanterie, UPG,
Les Fontaines et La Chagnée

Plateforme de répit (PFR)

Dispositif IDE de nuit en
EHPAD

Equipe de diététique

Chambres mortuaires



